
 

中泊町地域プロジェクトマネージャー（水産部門）募集要項 

１．募集人員  

１名（水産部門） 

        

２．活動場所 

 中泊さかなプロダクツ協議会 

 

３．任用形態  

会計年度任用職員（パートタイム）として町が任用し、中泊さかなプロダクツ協議

会へ出向        

 

４．活動内容  

  中泊町の水産振興の向上と中泊さかなプロダクツ協議会の組織強化のために、中泊

さかなプロダクツ協議会の管理部長として、経営、商品開発、販路拡大、関係諸団体

との連携、各種事業に取り組みます。 

（１）事業の収益化 

（２）製造、品質管理及び衛生管理の総括 

（３）将来を担う協議会員の人材確保及び育成 

（４）ブランド構築、新商品の開発 

（５）新規販路開拓及び既存販路の維持・拡大 

（６）その他地域の課題を解決するための活動 

 

５．募集対象 

（１）地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当しない者 

（２）生活の拠点を３大都市圏をはじめとする都市地域等から当町へ移し、住民票を

異動することが可能な者（任用を受ける前において既に当町に住民票の異動が

行われていない者）又は過去に当町と環境が類似する自治体で「地域プロジェ

クトマネージャー」として活動した経験がある者 

（３）地域の活性化に深い熱意と知識を有し、かつ、積極的に職務を遂行することが

できる者 

（４）心身ともに健康で、地域になじむ意思を有し、かつ、誠実に職務を遂行するこ

とができる者 

（５）暴力団員（暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律第

７７号）第２条第６号に規定する暴力団員をいう。）でない者 

 

６．勤務時間 

  原則として８：１５～１７：００（休憩１時間） 

ただし週３１時間００分を超えない範囲で変動する場合があります。 



 

７．休  日 

週休日（月・土・日曜日）、国民の祝日、 

年末年始（１２月２９日～１月３日） 

ただし、活動状況に合わせて休日を振り替える場合があります。 

 

８．雇用期間 

令和７年７月１日から令和８年３月３１日まで 

(以降１年単位で更新可能、最長３年間まで) 

 

９．給  与 

  月額４０９，８００円 

  賞与あり(年２回) 

 

１０．待遇・福利厚生等 

(１)健康保険、厚生年金、雇用保険等の社会保険に加入します。 

(２)住宅、光熱水費等の生活に必要な費用等は自己負担となります。 

 (３)通勤手当、出張・研修旅費等は別途支給します。 

 

１１.募集期間 

令和７年６月２３日まで 

 

１２.応募方法 

次の書類を作成し、募集期間内に送付先に郵送又はメールしてください。 

（１）中泊町地域プロジェクトマネージャー申込書 

（２）住民票の写し 

   〒０３７－０３９２ 

   青森県北津軽郡中泊町大字中里字紅葉坂２０９ 

   中泊町 水産商工観光課 水産係 

   TEL０１７３－５７－２１１１ FAX０１７３‐５７‐３８４９ 

   Ｅメール：kankou@town.nakadomari.lg.jp 

 

１３.選考方法 

(１) (書類審査) →  (面接審査) → 内定・採用 

  

mailto:kankou@town.nakadomari.lg.jp

